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Memoria 2025

En 2025, eLysa, nuestra plataforma eLearning, 
cumplió 25 años. La cuenta es sencilla: en el año 
2.000, dos jóvenes emprendedores, con una cierta 
visión de futuro, desde La Rioja —una comunidad 
de unos 300.000 habitantes—, tuvieron claro que 
la formación a través de Internet les ofrecía un 
mercado global y pusieron todo su empeño para 
que esta nueva forma de formarse tuviera éxito.

En estos 25 años de formación online, la directriz 
ha sido la calidad: demostrar al mundo que la 
mejor manera de transmitir el conocimiento es la 
online, por sus características intrínsecas: desde 
cualquier sitio, en cualquier momento y a tu ritmo. 
Los ingredientes: una plataforma fácil de manejar, 
unos contenidos bien desarrollados y expertos que 

“miman al alumnado”. Aprendizaje práctico y un 
buen acompañamiento son las claves.

Hemos surfeado todas las innovaciones 
tecnológicas: del módem a la fibra, la aparición 
del vídeo como recurso formativo, la gamificación, 
la irrupción de los teléfonos móviles, la IA. 
Innovaciones que nos han permitido mejorar la 
experiencia del alumnado y ofrecer una manera de 
aprender cada vez más fácil y gratificante.

Nuestra vocación durante estos 25 años ha sido 
facilitar la transmisión del conocimiento a través 
de nuestros proyectos formativos y, sobre todo, la 
cesión de tecnología (eLysa) y know-how. Porque, 
si bien eLysa es una plataforma versátil y eficiente, 

el valor añadido del saber hacer ha permitido a 
nuestros clientes conseguir el éxito; un éxito del 
que nos sentimos partícipes y muy orgullosos.

Celebramos 25 años apostando por la calidad, 
asegurando el éxito de nuestros clientes, 
escuchando a miles y miles de alumnos para mejorar 
con sus sugerencias. 25 años con la certeza de que, 
invirtiendo los recursos suficientes, el eLearning es 
la mejor manera de alcanzar el conocimiento.

Ahora te invitamos a repasar los hitos más 
representativos de estos 25 años y todos los 
acontecimientos que marcaron nuestros últimos 
12 meses, incluyendo los avances que abren 
camino hacia el futuro del eLearning.

José Luis Del 
Rincón Ruiz
Director Gerente 
de ADR Formación

Alfredo Anaya
Director Técnico 

de ADR Formación
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eLysa cumplió 25 años liderando 
la evolución del eLearning  
en España

En 2025, celebramos 25 años de historia de eLysa, la plataforma pionera de eLearning en España. 
Lanzada en el año 2000, eLysa ha permitido a ADR Formación (fundada en 1998) liderar la transformación 
digital educativa, adaptándose continuamente a las necesidades del mercado. Hoy, eLysa se mantiene a 
la vanguardia, impulsada por Ray, nuestro modelo de Inteligencia Artificial diseñado específicamente para 
optimizar la formación online.
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Un entorno 
educativo integral

eLysa ha evolucionado de una herramienta de gestión a un completo 
entorno educativo, incorporando funcionalidades enfocadas en ofrecer 
una ayuda fundamental en la gestión de las tareas de tutorización y 
creación de contenidos educativos. Gracias a la IA, la plataforma optimiza 
la experiencia de aprendizaje y agiliza tareas repetitivas, mejorando la 
eficiencia tanto para estudiantes como para tutores.

2025

2024

2023

2019

Creación de test con 
Chat GPT 

Sistema de Inteligencia 
Artificial (Deep Learning)

Ray, la IA de eLysa

Creación de contenidos 
a partir de vídeos

Corrección gramatical 
y ortográfica

Generador de imágenes

Generación de rúbricas 
para actividades prácticas 

Generación de vídeos 
profesionales

Análisis de imágenes 
y gráficos

Revisión de 
referencias legales 

Generador automático 
de subtítulos

Redacción de contenidos 

Herramienta de autor Gamificación 

Convierte tus 
textos en vídeos

Traducción a 
otros idiomas

Generación automática 
de actividades prácticas 

Generador 
de glosario 

Locución con 
voces neuronales 

Generación de 
preguntas tipo test

Asistente del 
curso (chatbot)
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A lo largo de estos años, hemos mantenido nuestro compromiso con la 
innovación constante y la calidad educativa, ampliando las capacidades de 
la plataforma para abordar las necesidades de aprendizaje en la era digital. 

Seguimos comprometidos con la creación de soluciones formativas que 
continúan marcando la pauta del eLearning a nivel global.

Compromiso con 
la excelencia y la 
innovación continua



Datos 2025
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+36k
Pico de alumnado activo

simultáneamente

+217k
Matrículas activas 

2025

222
Plataformas

activas

88%
Tasa de 

fidelización

La plataforma eLearning eLysa es una solución cloud innovadora, 
impulsada con IA. Ofrece alta disponibilidad, escalabilidad, 
seguridad y está en constante actualización, respondiendo de forma 
eficaz a los requisitos cambiantes de la formación online. 

Todo esto posiciona a ADR Formación como el partner tecnológico 
de referencia.

Datos en 25 años de eLysa

Tecnología 
eLearning

+1M
Alumnos formados

+2,4M
Total de matrículas 

Datos 2025
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Reseñas de satisfacción que confirman 25 años 
de excelencia: la experiencia acumulada se refleja 
en la voz de quienes han confiado en nosotros. 

Opiniones reales que destacan la calidad del 
servicio, la atención constante y la capacidad de 
cumplir lo prometido a lo largo del tiempo.

No son valoraciones puntuales, sino un historial 
sostenido de resultados, coherencia y compromiso 
que avala una trayectoria construida con rigor y 
foco en el cliente.

Así hablan nuestros clientes de eLysa:

El éxito del 
eLearning se mide 
en satisfacción

La proximidad, el trato ágil y la 
capacidad de adaptación a las 

necesidades planteadas. 

La funcionalidad en general. Los contenidos 
en general también están muy bien.  

Los resultados de las encuestas que hasta 
el momento ha realizado nuestro alumnado 
son muy satisfactorias con respecto a los 

dos aspectos. 

La cercana relación, 
rápida resolución de 
dudas y la evolución 

del proceso. 

La plataforma es muy intuitiva 
y fácil de usar. La amplia 

oferta formativa. 

La atención personalizada, la rapidez en 
la respuesta, la ausencia de incidencias 

con la plataforma. En definitiva, la 
calidad del servicio prestado. 

La amplitud de cursos de formación 
con contenido muy provechoso. La 

disposición del personal para ayudarte. 
Las herramientas de datos. 
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40.433
ALUMNADO
FORMADO133

PROYECTOS
ELEARNING

Para las AAPP y el  
sector corporativo

2.955
CURSOS  

IMPARTIDOS

8.8/10
VALORACIÓN  

MEDIA GLOBAL

+434k
ACTIVIDADES 

PRÁCTICAS
REALIZADAS

Desde hace 25 años, en ADR Formación convertimos los 
retos formativos en resultados tangibles. Nuestros proyectos 
eLearning cubren desde el análisis de necesidades y el 
diseño de programas a medida, hasta la dinamización y 
entrega de informes de resultados. 

Gracias a la máxima calidad de nuestra tecnología y nuestros 
contenidos certificados, aseguramos el cumplimiento y la 
excelencia en todas las iniciativas que llevamos adelante, 
incluidos los proyectos de formación bonificable a través de 
FUNDAE.

Proyectos eLearning

23.397
Cursos  

impartidos

314
Proyectos eLearning totales 

en AAPP y sector privado

761.156
Alumnado  
formado

+2M
Actividades prácticas  

realizadas

8/10
Promedio en las  

encuestas

Datos 2025

Datos en 25 años de eLysa
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2.903
CURSOS 

IMPARTIDOS

1.532
EMPRESAS  

ACTIVAS
2.331

NÚMERO DE 
MATRÍCULAS

Durante 2025, Corporate Center se consolidó como el 
entorno digital de referencia para la gestión autónoma 
de la formación corporativa bonificada de nuestros 
clientes. Esta plataforma permite centralizar en un único 
espacio toda la documentación, el seguimiento de la 
actividad formativa y el acceso a informes en tiempo real, 
simplificando los procesos y facilitando el cumplimiento 
de los requisitos asociados a la formación programada.

Gracias a su soporte 24x7, atención especializada y 
acceso a más de 800 cursos (entre ellos más de 600 
certificados), permite crear catálogos personalizados, 
detectar necesidades formativas y promover una 
formación continua eficiente y flexible en las 
organizaciones.

El Corporate Center va orientado a facilitar la gestión 
de formación bonificada a un colectivo de PYMES 
que quieren realizar formación bonificada de forma 
cómoda y segura. La fiabilidad del entorno asegura un 
proceso integral en el servicio de formación bonificada 
adaptándose a las necesidades particulares de cada 
empresa.

Corporate Center: 
gestión eficiente de la 
formación bonificada

Datos 20258.8/10
VALORACIÓN  

MEDIA GLOBAL

8.7/10
Promedio en las  

encuestas desde 2005
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+70K
Contenidos desarrollados 

desde 2018

1.949
Total de cursos  
hasta la fecha

La Red de Talento de ADR Formación es la fuerza impulsora 
detrás de nuestra oferta formativa. Esta red, integrada por 
más de 220 profesionales, genera un catálogo en constante 
crecimiento, que suma de forma permanente nuevos cursos, 
especialidades y certificados de profesionalidad. 

Todos nuestros contenidos son desarrollados íntegramente 
por nuestros expertos, a través de nuestra plataforma eLysa 
LCMS (LMS con herramientas de autor), y la potencia de Ray 
nuestro modelo de IA integrado. 

Contenidos 
eLearning

+220
ESPECIALISTAS

Contenido y  
tutorización experta

+850
     CURSOS

distribuidos en

78 categorías
formativas

Contenidos
desarrollados

4.217
HORAS

(nuevos y actualizados) +630
     CURSOS

Certificados con el sello 
ANCYPEL - AENOR

Datos 2025
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Con nuestra Editorial SCORM ofrecemos una solución completa 
para la adquisición, gestión e integración de contenidos educativos 
de calidad. Desde la plataforma nuestros clientes pueden consultar 
presupuestos y comprar conectores SCORM de forma autónoma, 
con acceso a un amplio catálogo. Este 2025, el top 3 de los cursos 
más demandados lo integran: ChatGPT, Gemini, Copilot y otras 
herramientas de IA, ChatGPT para usuario de cero a experto y 
Gestión de proyectos con inteligencia artificial. 

Editorial SCORM

+995k
HORAS

DE FORMACIÓN

+42k
MATRÍCULAS

en la Editorial SCORM

143.441
Personas formadas con 

contenidos de la editorial 
desde 2018

+3,8M
Horas de formación 

desde 2018

71,3%
Tasa de 

fidelización

Datos 2025
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En el corazón de nuestra misión está la creación de experiencias de 
aprendizaje excepcionales. Buscamos la satisfacción del cliente, no 
solo cumpliendo las expectativas, sino superándolas.

Escuchamos y comprendemos las necesidades de nuestros 
usuarios, podemos adaptar y mejorar constantemente nuestros 
servicios para proporcionar una experiencia de usuario inigualable.

Encuestas realizadas:

Global .............................................................................  496 encuestas

Corporate Center.........................................................  214 encuestas

Editorial...........................................................................  114 encuestas

Proyectos........................................................................  110 encuestas

Plataforma eLysa............................................................ 58 encuestas

Satisfacción de  
nuestros clientes

8.7 
de 10

Editorial

8.9 
de 10

Área  
empresas

9.4 
de 10

Proyectos

9.0 
de 10

Valoración 
global

9.0 
de 10

eLysa
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Ray ahora puede generar imágenes personalizadas directamente desde la 
herramienta de autor. Esta nueva funcionalidad permite a los creadores de 
contenido obtener imágenes únicas y ajustadas a sus necesidades en cuestión 
de segundos, sin depender de bancos de imágenes, ni herramientas de diseño 
externas.

El proceso de generación es simple e intuitivo: el usuario describe la imagen 
deseada, selecciona un estilo (ilustración, hiperrealista o gráfico), define el formato 
(horizontal, vertical o cuadrado). Ray transforma estas instrucciones en un recurso 
visual perfectamente adaptado a cada curso.

Nuevo generador  
de imágenes de Ray 

Para continuar la mejora de la experiencia formativa se incorporaron nuevas voces 
neuronales al generador de audio de eLysa LCMS. Gracias a la evolución de Ray, 
nuestra herramienta de IA integrada, ahora los cursos pueden incluir locuciones 
mucho más naturales, expresivas y realistas.

Las voces neuronales ofrecen una calidad auditiva superior a las voces sintéticas 
tradicionales, lo que se traduce en una experiencia más atractiva para el alumnado. 
Esta mejora supone un impacto directo en la atención, la comprensión y la 
accesibilidad de los contenidos, especialmente para personas con discapacidad 
visual.

Actualización del 
generador de audio  
con voces neuronales 
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Ray ahora permite producir vídeos educativos con locución narrativa y 
conversacional, además de imágenes hiperrealistas. Esta actualización aporta 
un realismo y una fluidez inéditos en la creación de contenidos educativos 
audiovisuales.

Pero eso no es todo, nuestra IA no solo transforma texto en vídeo, también es 
capaz de interpretar el contenido, extraer ideas principales, crear explicaciones 
claras y visuales, y añade narraciones naturales que simulan una conversación. 

Esta es, sin duda, una de las innovaciones más potentes de Ray. La funcionalidad 
permite reaprovechar todo tipo de vídeos y transformarlos en transcripciones, 
contenidos estructurados, resúmenes o anotaciones listas para crear nuevos 
cursos o integrarlos en cursos online existentes. De esta forma, materiales que 
antes se limitaban al formato audiovisual se convierten en una base sólida para 
crear nuevo contenido educativo, unidades didácticas y recursos de aprendizaje de 
manera ágil y eficiente.

El proceso es totalmente automático: Ray extrae el audio del vídeo, lo transcribe, 
identifica los puntos clave y genera el contenido listo para integrarse en los cursos 
online. El resultado es un importante ahorro de tiempo y un aumento significativo 
de la productividad de los equipos docentes.

Generador de vídeos 
educativos optimizado

Creación de contenidos 
a partir de vídeos
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Para mejorar la accesibilidad de los contenidos: la generación automática de 
subtítulos en vídeo permite subtitular de forma inmediata los nuevos vídeos 
añadidos a la plataforma y, en el caso de vídeos antiguos, activar la función 
manualmente con un solo clic.

La automatización de subtítulos aporta beneficios significativos: mejora la 
accesibilidad para personas con discapacidad auditiva, facilita la comprensión 
de los contenidos y aumenta la interacción del alumnado, especialmente en 
contextos donde no es posible utilizar 
sonido. Además, elimina la 
necesidad de transcribir 
manualmente, ahorrando 
tiempo al equipo docente 
y de contenidos.

Clave para garantizar la calidad y veracidad de los contenidos educativos: la 
revisión automática de referencias legales de Ray, analiza el texto de las unidades 
formativas, identifica las normativas citadas y valida su vigencia, alertando a los 
autores cuando alguna ley ha sido derogada o modificada.

Ray realiza este proceso de forma autónoma periódicamente, enviando informes 
detallados cuando detecta referencias desactualizadas. De este modo, los creadores 
de contenido pueden actualizar rápidamente la información, asegurando cursos 
siempre fiables, precisos y alineados con la normativa vigente.

Generador automático 
de subtítulos para mayor 
accesibilidad

Revisión de 
referencias legales en 
los cursos
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La generación de rúbricas para actividades prácticas de Ray, simplifica la labor 
docente y garantiza evaluaciones más equitativas, claras y transparentes, 
asegurando un proceso justo tanto para tutores como para estudiantes.

Las rúbricas generadas por Ray, permiten establecer criterios de evaluación 
coherentes para todos los alumnos, reduciendo sesgos y asegurando un estándar 
común. Estos criterios pueden ser modificados por el tutor, que siempre tiene la 
última palabra en el proceso de evaluación de los alumnos. 

La nueva funcionalidad de Ray para corregir el estilo gramatical y la ortografía 
permite a los autores detectar y corregir errores lingüísticos de manera rápida, 
intuitiva y precisa, garantizando contenidos más profesionales y coherentes.

El corrector se integra directamente en el módulo de autor del gestor de 
contenidos, facilitando un flujo de trabajo más ágil y reduciendo significativamente 
el tiempo dedicado a la revisión manual. Además, revisa toda la unidad formativa, 
asegurando la consistencia en la comunicación y elevando la calidad del material 
educativo.

Actualización de la 
generación de rúbricas 
para actividades prácticas 

Corrección del estilo 
gramatical y ortografía

Descarga el eBook gratuito 
IA aplicada al eLearning 
Conoce todo el potencial de Ray,  
el modelo IA de eLysa.

Descargar ahora

https://www.adrformacion.com/recursos/ebooks/ia_aplicada_al_eLearning.html?utm_source=ebook&utm_medium=ebook&utm_campaign=2025_12_memoria_2025
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Refrescamos la apariencia de nuestro Campus Online con la actualización del 
diseño de la interfaz, pensada para mejorar la experiencia formativa.

El nuevo diseño está orientado a hacer la plataforma más intuitiva y visualmente 
atractiva, optimizándola para una navegación fluida. Esto significa que acceder a 
todas las funcionalidades clave de nuestra Aula Virtual será ahora más sencillo. 
Los nuevos iconos y la estética renovada no solo modernizan la apariencia, sino 
que también facilitan la usabilidad.

Este año hemos renovado el blog de ADR Formación, con el objetivo de mejorar la 
experiencia de lectura y consolidarlo como un espacio de referencia en el sector. 
El nuevo diseño incorpora una estética más actual, una estructura visual más 
equilibrada, lo que facilita una navegación más fluida e intuitiva para todos los 
usuarios.

Además, hemos optimizado la distribución de los contenidos para que las 
publicaciones sean más accesibles y fáciles de consumir. Las categorías están 
ahora mejor organizadas, lo que permite encontrar rápidamente artículos, análisis, 
novedades del sector o contenidos especializados sobre formación online. 

Modernizamos la interfaz 
del Aula Virtual

Nuevo diseño de  
“El blog de eLearning” 
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Analizamos en profundidad las necesidades formativas de tu organización.

Diseñamos un plan de formación completamente personalizado.

Gestionamos la impartición y dinamización de cada curso.

Elaboramos un informe final con resultados, conclusiones y propuestas de mejora.

A lo largo de 2025 hemos acompañado a más de 40.433 alumnos y alumnas en un total 
de 133 proyectos eLearning, consolidando nuestra posición como proveedor integral de 
formación online. En ADR Formación ofrecemos un servicio completo de principio a fin: 
tecnología eLearning, producción de contenidos formativos y equipo docente, todo en un 
único aliado estratégico.

Cada año, numerosos clientes renuevan y amplían sus proyectos con nosotros, y nuevas 
organizaciones confían en ADR Formación para gestionar con éxito la formación de sus 
equipos. Nuestra prioridad es que cada experiencia sea excelente, y su recomendación es, 
sin duda, la mejor muestra de satisfacción y fidelidad.

Proyectos eLearning integrales: 
confianza, resultados y 
crecimiento
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Este año celebramos un hito clave en la garantía de calidad de nuestra 
formación online con la renovación por quinto año consecutivo del Sello 
de Calidad ANCYPEL–AENOR para nuestros contenidos eLearning, 
alcanzando los 637 cursos acreditados. Esta renovación reafirma que 
nuestros contenidos cumplen los estándares más exigentes del sector y 
aportan valor real a organizaciones y estudiantes.

Renovación del sello 
ANCYPEL – AENOR  
por quinto año consecutivo

En junio de 2022, como fruto de 
la alianza entre APeL (Asociación 

de Proveedores de eLearning) y 
ANCED (Asociación Nacional de 

Centros de eLearning y Distancia) 
nace ANCYPEL (Asociación 

Nacional de Centros y Proveedores 
de eLearning), convirtiéndose en la 

actual entidad responsable del sello 
de Calidad en Contenidos eLearning 

ANCYPEL AENOR.

Diseño orientado a competencias y objetivos 
de aprendizaje.

Estructura didáctica coherente y bien 
organizada.

Inclusión de actividades prácticas basadas en 
“aprender haciendo”.

Interactividad y uso de recursos multimedia.

Progresión didáctica adecuada y evaluación 
continua.

Duración real del curso calculada y justificada 
técnicamente.

Auditoría rigurosa superada por AENOR.

Transparencia en la estructura y metodología 
formativa.

Confianza y seguridad para planes formativos 
y procesos de bonificación.

El sello ANCYPEL–AENOR certifica que los cursos superan auditorías rigurosas basadas en criterios 
exigentes: 
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CONTENIDOS ELEARNING

Para finalizar el año de la mejor forma, celebramos un encuentro 
virtual con nuestra Red de Talento, formada por más de 200 
profesionales, con el objetivo de fortalecer la conexión del equipo 
y compartir conocimiento estratégico. Durante dos horas, el 
evento abordó las principales novedades de eLysa, estrategias de 
marketing para impulsar la oferta formativa y un taller práctico 
sobre tutoría online y acompañamiento al alumnado.

El encuentro puso en valor el papel clave que desempeñan 
nuestros expertos y docentes en la calidad de los contenidos 
eLearning de ADR Formación. Asimismo, se anunció el 
compromiso de mantener los encuentros presenciales, reforzando 
la colaboración y el sentido de comunidad dentro de esta red 
profesional.

Este encuentro virtual reafirma la importancia que ADR Formación 
otorga a su Red de Talento, reconociendo su participación y 
contribución como elementos fundamentales de nuestra propuesta 
de valor. Muy pronto podremos marcar en el calendario la fecha 
de la próxima edición de “Talento en Red 2026”.

Evento virtual con la Red de Talento de ADR Formación 



Editorial SCORM
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Con el objetivo de ofrecer a nuestros clientes una gestión más cómoda y eficiente 
de la formación bonificada, hemos incorporado dos nuevas opciones al back office 
de nuestra Editorial SCORM. Estas mejoras permiten generar y descargar en 
PDF, de forma inmediata, tanto el informe de los test del alumno como el informe 
completo de su actividad formativa.

Estas funcionalidades están especialmente diseñadas para facilitar la justificación 
ante FUNDAE y asegurar una trazabilidad clara y fiable del proceso formativo. 

Nuevas funcionalidades en 
la Editorial para impulsar la 
formación programada 

Confía en nuestra Editorial 
SCORM, para tener un catálogo en 

constante expansión. 
Encuentra los mejores y más 

actuales contenidos, listos para 
integrarse y ampliar tu oferta 

formativa de forma rápida y sencilla. 

Quiero más información

https://www.adrformacion.com/soluciones/editorial_online.html#solicitar-alta?utm_source=ebook&utm_medium=ebook&utm_campaign=2025_12_memoria_2025


Corporativo
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Tras participar en varias ediciones del antiguo ExpoLearning, asistimos con gran 
éxito a DigieLearning, un evento celebrado en el Salón de la Educación en IFEMA, 
Madrid, donde reafirmamos nuestro compromiso con la innovación en eLearning. 
Durante el evento, presentamos nuestras soluciones destacadas, como eLysa LMS 
y LCMS y nuestra herramienta de Inteligencia Artificial integrada, Ray. Así como 
nuestro catálogo de más de 800 cursos (entre ellos más de 600 certificados).

Este encuentro nos permitió conectar con profesionales del sector, compartir 
ideas y conocer de cerca las últimas tendencias y desafíos del eLearning. También 
confirmamos la creciente demanda de aprendizaje personalizado, la flexibilidad y 
el papel fundamental de la inteligencia artificial en la formación online.

Participamos activamente como Sponsor Premium en la última edición de 
Corporate Learning Day Barcelona 25, un evento clave del sector de Learning 
& Development, que reunió a más de 400 profesionales dedicados a la 
formación corporativa. Durante la jornada, se abordaron los principales desafíos 
y oportunidades del aprendizaje empresarial, con un enfoque especial en la 
transformación estratégica del Learning & Development.

Nuestro Key Account Manager, Alberto Redondo, moderó la ponencia sobre 
“Strategic L&D Transformation”, destacando cómo las estrategias de L&D se están 
convirtiendo en un pilar fundamental para la transformación organizacional y el 
desarrollo de los empleados. 

Corporate Learning Day 
BCN 

EVENTOS

Participamos en 
DigieLearning, la nueva 
versión del ExpoeLearning 
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Fuimos un año más al Congreso y Asamblea Anual de ANCYPEL 2025 en 
Granada, consolidando nuestro compromiso con la vanguardia del eLearning. 
Este evento reunió a los actores más relevantes del sector para debatir sobre las 
nuevas tendencias en educación digital, con un enfoque especial en la Inteligencia 
Artificial. 

Durante la segunda jornada, José Luis del Rincón, director gerente de ADR 
Formación, presentó la ponencia “El Potencial y la oportunidad de la IA para la 
educación y la empleabilidad”.

Como miembro activo de ANCYPEL desde 2013, ADR Formación sigue 
contribuyendo al desarrollo y profesionalización del sector eLearning. La 
participación en este congreso refuerza nuestra relación con la asociación, 
dedicada a promover el eLearning y defender los intereses de este ámbito.

Participamos en el Corporate Learning Day Madrid, un evento clave para los 
profesionales de Recursos Humanos y Formación. Celebrado en el Museo 
Reina Sofía, reunió a más de 800 expertos para debatir sobre el futuro del 
aprendizaje corporativo, la gestión del talento y el impacto de la tecnología en las 
organizaciones.

Este evento nos brindó la oportunidad de fortalecer relaciones con clientes y 
colaboradores, hacer nuevos contactos, compartir experiencias y explorar las 
últimas tendencias del sector.

Corporate Learning Day 
Madrid 

Congreso ANCYPEL 2025 
en Granada
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Celebramos el Día del Emprendedor en Riojaforum, un evento clave para 
promover el desarrollo empresarial en La Rioja. 

Durante el encuentro, Alberto Manuel García, director del departamento de 
formación profesional para el empleo, presentó la segunda edición del Curso de 
Creación de Empresas. Además, destacó cómo la inversión en formación puede 
mejorar la eficiencia y competitividad de los emprendedores.

El evento, que reunió a más de 500 profesionales, ofreció oportunidades para 
networking, inspiración y aprendizaje. Fue una excelente ocasión para conectar a 
emprendedores y empresarios con las soluciones de formación que impulsan el 
crecimiento y la innovación.

Tuvimos una participación especial en el seminario de la Universidad de La Rioja 
sobre Inteligencia Artificial, a cargo de Alfredo Anaya Aranzubía, director técnico 
de ADR Formación, quien presentó las innovadoras capacidades de Ray, la 
herramienta de IA integrada en eLysa LCMS. La ponencia permitió demostrar cómo 
Ray ayuda en la creación de contenidos educativos, desde la generación de vídeos 
hasta la creación de actividades prácticas, gamificación, evaluaciones tipo test y 
traducción de contenidos.

El seminario también ofreció un espacio de debate sobre el impacto de la IA en 
la educación y otros sectores, explorando tanto sus oportunidades como sus 
desafíos. Profesores y expertos discutieron los riesgos, ventajas y la ética de la IA, 
fortaleciendo la visión crítica sobre su implementación.

Estuvimos en el 
Seminario Mirian Andrés 
en la UR

Participamos en el  
Día del Emprendedor  
de Emprenderioja
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En el webinar “Certificados Profesionales en la Nueva FP: Adaptación y cambios 
prácticos”, impartido por Alberto Manuel García Martín, director del departamento 
de formación profesional para el empleo, se analizaron los principales cambios 
que introduce la nueva Formación Profesional, especialmente su impacto en los 
Certificados Profesionales, incluyendo nuevas duraciones, estructura de módulos, 
estancias formativas en empresa y la modalidad dual aplicada a todos los 
certificados.

El evento virtual ofreció una guía práctica para adaptar la planificación e 
impartición de los certificados profesionales a la normativa actual. La grabación 
queda disponible en nuestro Campus Virtual, facilitando el acceso a todos los 
profesionales interesados en actualizarse sobre este cambio legislativo.

En colaboración con ANCYPEL, ofrecimos un webinar sobre la aplicación de la 
Inteligencia Artificial en la formación online, dirigido por José Luis Del Rincón y 
Alfredo Anaya, CEOs de ADR Formación. El evento organizado por ANCYPEL, 
reunió a más de 178 inscritos, abordó las aplicaciones prácticas de la IA en 
eLearning, demostrando cómo esta tecnología agiliza tareas como la creación de 
contenidos, la tutorización y la evaluación del alumnado.

Durante el encuentro online, se presentó una demostración exclusiva de Ray, el 
asistente de IA integrado en la plataforma eLysa, destacando sus capacidades 
para generar textos, imágenes, vídeos y asistir en la corrección de actividades 
prácticas. La sesión subrayó cómo la IA es ya un pilar fundamental en la 
optimización de procesos formativos, mejorando la eficiencia y la personalización.

Participamos en el 
webinar: IA, herramientas 
y casos prácticos en la 
formación online

Webinar: Certificados 
profesionales en la 
nueva FP
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Hemos sido acreditados en el Programa de Capacitación: Proveedores Sostenibles, 
impulsado por el Pacto Mundial de la ONU España, ICEX y la Fundación ICO. 
Este reconocimiento refuerza nuestro compromiso con la sostenibilidad y con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible, integrando buenas prácticas que fortalecen 
una gestión más responsable y alineada con nuestros valores corporativos.

Nuestra actividad contribuye directamente a varios ODS, como la educación 
de calidad (ODS 4), el trabajo decente y el crecimiento económico (ODS 8), la 
reducción de desigualdades (ODS 10) y la acción por el clima (ODS 13), gracias 
a un modelo de formación online accesible, inclusivo y con menor impacto 
ambiental.

Renovamos un año más el Sello de Pyme Innovadora, otorgado por el Ministerio de 
Ciencia e Innovación. Este es un reconocimiento que refuerza nuestro compromiso 
con la investigación, el desarrollo y la innovación (I+D+i). El distintivo avala más de 
una década de trabajo continuo en proyectos innovadores, validados oficialmente 
mediante Informes Motivados Vinculantes y respaldados con financiación pública.

Nuestra apuesta por la innovación se refleja actualmente en la integración de la 
Inteligencia Artificial en todas las áreas de nuestra plataforma eLearning, eLysa 
LMS y LCMS, con el objetivo de ofrecer experiencias formativas más inteligentes y 
eficientes. Esta evolución tecnológica marca un avance decisivo en la transformación 
del aprendizaje digital.

Renovación del sello de 
Pyme Innovadora

CERTIFICACIONES 

Obtuvimos la certificación 
de Empresa Sostenible 
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ADR Formación se incorporó a la Red Panhispánica de Lenguaje Claro y Accesible 
(RPHLCA), una iniciativa de la Real Academia Española (RAE) que promueve el 
derecho de todas las personas a comunicarse y comprender mediante un lenguaje 
claro. Esta red, creada en 2022 y formada ya por más de 500 instituciones públicas 
y privadas del ámbito hispanohablante, impulsa la accesibilidad comunicativa 
como un valor esencial. Con esta adhesión, reforzamos nuestro compromiso con 
una formación inclusiva, comprensible y centrada en las personas.

Colaboramos activamente con el Gobierno de La Rioja en el proyecto 
DIGITARURALRIOJA (DRR), una iniciativa enmarcada en el Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia (PRTR) y financiada por fondos europeos Next 
Generation. Su objetivo es reducir la brecha digital y promover la adquisición de 
competencias digitales básicas entre la ciudadanía, con especial atención a las 
mujeres del ámbito rural.

Como parte de este compromiso, 
impartimos en los municipios de 
Murillo y Albelda los Talleres 
de Iniciación en Competencias 
Digitales Básicas para el 
Emprendimiento, con una duración 
de 40 horas y dirigidos a mujeres 
desempleadas de la zona. Cada 
edición contó con 15 participantes, 
quienes trabajaron de forma 
práctica temas esenciales como 
la búsqueda de información en 
entornos digitales, la comunicación 
y creación de contenidos online y el 
uso de herramientas digitales para 
emprender.

FORMACIÓN PRESENCIAL

Talleres presenciales 
en Murillo del Plan 
DigitaRuralRioja 

INCORPORACIÓN

Somos parte de la Red 
Panhispánica de Lenguaje 
Claro y Accesible
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Estamos convencidos de que la excelencia empieza por nuestro propio equipo. 
Por ello, invertimos de forma constante en el crecimiento y desarrollo de nuestra 
Red de Talento, asegurando que cada profesional cuente con las habilidades y 
competencias necesarias para avanzar junto a la organización.

En esta línea, nuestro equipo participó recientemente en un curso intensivo de 
“Potenciación del Autoliderazgo y la Responsabilidad”, impartido por Coaching 
Camp. Esta formación nos ha permitido reforzar capacidades clave como la 
autonomía, la toma de decisiones y el liderazgo personal, elementos esenciales 
para seguir impulsando proyectos innovadores y ofreciendo un servicio de alta 
calidad a nuestros clientes.

Ampliamos nuestra plantilla para seguir innovando: el ritmo de la tecnología 
exige una respuesta profesional de primer nivel. Como reflejo de nuestro 
crecimiento y compromiso con la excelencia, sumamos a nuestro equipo seis 
nuevas incorporaciones clave durante 2025, fortaleciendo nuestra capacidad para 
desarrollar soluciones tecnológicas de futuro.

FORMACIÓN INTERNA

La capacitación continua: 
un pilar clave en ADR 
Formación

INCORPORACIONES

Nuevos fichajes de alto 
rendimiento

Verónica Albero Quero 
Responsable de Marketing

Marta Anaya Sobron 
Responsable de Marketing 

Nerea Briega Argomaniz 
Dpto. de Contenidos

Vega Guerra Martínez  
Account Executive

Amaia Antoñanzas Victoriano 
Account Executive 

Mohamed Fetouh Zia 
Técnico de Contabilidad

Dpto. Contenidos

Dpto. Administración

Dpto. Marketing

Dpto. Comercial
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En 2025, empezamos una nueva iniciativa que ha dado un toque especial a nuestro 
día central de la semana: los miércoles temáticos. Cada semana, uno de nuestros 
compañeros propone un tema para que todos participemos con un atuendo acorde 
a su elección. Estos momentos de diversión no solo nos permiten desconectar, sino 
que refuerzan nuestra cultura de equipo y nos recuerdan que el trabajo también se 
disfruta cuando se comparte con humor.

Con cada “miércoles temático”, capturamos un recuerdo que queda plasmado en 
una foto grupal, creando una tradición única que aporta energía y creatividad a 
nuestra jornada laboral. ¡Ya estamos esperando los siguientes temas y las risas 
que vendrán con ellos!

En verano, celebramos una nueva edición de nuestra Comida Campestre, un 
encuentro que reúne al equipo, familiares y colaboradores para compartir una 
jornada de convivencia. Disfrutamos de un día soleado lleno de conversación, 
juegos y momentos de descanso, con las paellas como plato central y nuestro 
tradicional Concurso Máster Repostero, que volvió a sorprendernos con 
creatividad y buen humor.

Estas actividades refuerzan el compañerismo y fortalecen los lazos que nos 
unen, recordándonos que el éxito colectivo se construye desde la colaboración. 
Nos quedamos con el recuerdo de un día especial y con la motivación de seguir 
creciendo juntos año tras año.

Los miércoles temáticos: 
diversión y compañerismo 

MOMENTOS COMPARTIDOS

Celebrando el verano: 
comida campestre 
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Un grupo de compañeros participó en la primera edición de la Carrera de Empresas de 
La Rioja, un evento que reunió a cientos de profesionales de más de 60 organizaciones de 
la región. La prueba, diseñada para fomentar el deporte, el compañerismo y los valores 
compartidos dentro del tejido empresarial riojano, contó con un recorrido accesible de 5 
km que permitió la participación de corredores de todos los niveles. 

Nuestra presencia en esta iniciativa refleja el compromiso de ADR Formación con el 
espíritu de equipo y la integración en la comunidad empresarial de La Rioja. Fue una 
experiencia positiva que reforzó la cohesión interna y nos deja la motivación de seguir 
participando en futuras ediciones. 

Carrera de Empresas de La Rioja 



Educaplay
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Educaplay ha estrenado “Filas”, un nuevo tipo de juego versátil donde los jugadores 
tienen que ordenar series de cartas que muestran los elementos que se te ocurra: 
eventos históricos, pasos de una receta de cocina, etapas del ciclo del agua, animales 
por tamaño, operaciones matemáticas por su resultado…

El juego permite introducir un encabezado para explicar a los jugadores qué criterio 
tienen que seguir para colocar correctamente esa lista de elementos. Tanto en el 
encabezado como en las cartas se puede acompañar el texto con imágenes o con 
audios. También permite ordenar más de una fila en el mismo juego.

En los primeros meses de funcionamiento los Educaplayers ya han creado más de 
30.000 juegos de este tipo. 20.000 de ellos se han generado usando Ray, nuestro 
asistente con Inteligencia Artificial (IA). En este tiempo, se han jugado más de 50.000 
partidas a juegos de Filas.

Con esta nueva incorporación ya tenemos 19 tipos de juegos diferentes en nuestro 
catálogo, y seguimos pensando en nuevos formatos que sean igual de útiles para el 
creador como entretenidos para el jugador.

“Filas”: el nuevo juego de 
Educaplay para ordenar 
listas de elementos

¡NUEVOJUEGO!
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La revolución de Ray: tu IA 
crea juegos a tu medida, 
lee archivos y transforma 
un tipo de juego en otro

Ahora tienes mucho más poder para crear tus juegos con ayuda de la Inteligencia 
Artificial (IA), gracias a estas mejoras en Ray: 

• Lectura de archivos: Adjunta tu PDF, Word, imagen… 

• Opciones avanzadas: Crea tu juego a medida. 

• Modo importar: Añade todas tus preguntas a la vez, y no una a una .

• �Crear juego diferente: Genera un crucigrama a partir de tu sopa, por 
ejemplo. 

El objetivo principal de todas estas innovaciones es que puedas crear en segundos 
un juego con el mismo nivel de control y calidad que tendrías si lo hicieras 
manualmente, pero de manera automática.

En los últimos meses, prácticamente la mitad de 
los juegos que han publicado los Educaplayers 
han usado a Ray en su creación. Todas estas 
nuevas funcionalidades buscan seguir ahorrando 
horas de trabajo a los usuarios. Para que te 
centres en lo que importa: enseñar y aprender. 

Educaplay presentó su plugin gratuito para WordPress en la primera edición del 
WordCamp Logroño, de la que fuimos orgullosos patrocinadores.

Este complemento añade a tu sitio web un bloque que inserta juegos de Educaplay 
en cualquier página simplemente pegando el enlace, igual como lo hace el bloque 
de YouTube con sus videos.

Ya era fácil crear y personalizar tus juegos, ahora gracias al plugin también será 
fácil introducirlos en la plataforma de gestión de contenidos (CMS) sobre la que se 
construyen más del 40% de los sitios web del mundo.

Presentamos en WordCamp 
Logroño nuestro plugin 
para integrar juegos de 
Educaplay en WordPress
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LO QUE ESTÁ POR LLEGAR

José Luis Del 
Rincón Ruiz
Director Gerente 
de ADR Formación

Alfredo Anaya
Director Técnico 

de ADR Formación

Más innovación en IA al servicio del aprendizaje

Seguiremos centrados en liderar el desarrollo de nuevas 
actualizaciones de Inteligencia Artificial aplicadas a la formación 
online. Esto se traduce en la evolución continua de las herramientas 
de creación de contenidos educativos, la optimización de los procesos 
de evaluación y una mayor personalización de las experiencias de 
aprendizaje.

Compromiso con la seguridad y la confianza digital: certificación ENS

En 2026 trabajamos para sumar a nuestra ISO 27001 una nueva 
certificación sobre el Esquema Nacional de Seguridad (ENS), un paso 
para reforzar nuestro compromiso con la seguridad, la protección de la 
información y la confianza de nuestros clientes.

Esta certificación, garantiza que nuestros sistemas y procesos cumplen 
con los más altos estándares de seguridad exigidos en España y 
alineados con el marco europeo.

Estaremos en la segunda edición de DigieLearning

Volveremos a estar en uno de los eventos referentes del sector 
eLearning, para revelar nuestros más recientes avances en Inteligencia 
Artificial aplicada al sector formativo y todos los detalles de nuestras 
soluciones para el aprendizaje digital. Será el escaparate perfecto para 
demostrar cómo nuestra tecnología impulsa la transformación del 
eLearning y mejora la eficiencia del aprendizaje.

Y en 2026…
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¿Te gustaría conocer cómo podemos ayudarte 
a alcanzar tus objetivos de formación?

Estamos listos para ofrecerte más detalles, resolver cualquier duda y diseñar una 
solución personalizada que impulse el éxito de tu estrategia eLearning.

¡Hablemos ahora!
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